[bookmark: _Hlk113971247]ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ БАШКОРТОСТАНА 
 
ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ



№ 63 - 15                                        	 г. Уфа                                   27 марта 2024г.


[bookmark: _Hlk115166484]О проведении конкурса 
агитационных материалов 
«Как я вижу Профсоюз будущего»

[bookmark: _Hlk97898314]В соответствии с Уставом и Концепцией информационной политики Профсоюза работников здравоохранения РФ для совершенствования информационной работы Республиканской организации Башкортостана Профессионального союза работников здравоохранения Российской Федерации, повышения её эффективности, стимулирования творческой активности членов Профсоюза: работающей молодёжи до 35 лет и обучающихся образовательных учреждений здравоохранения Республики Башкортостан

[bookmark: _Hlk103334698]ПРЕЗИДИУМ ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Провести с 01.04.2024 конкурс агитационных материалов «Как я вижу Профсоюз будущего» (далее – конкурс) в первичных профсоюзных организациях учреждений здравоохранения и образовательных учреждений в рамках грантового проекта Рескома профсоюза, одобренного Центральным комитетом Профсоюза.
2. Утвердить Положение о конкурсе агитационных материалов (Приложение №1).
3. Аппарату РОБ ПРЗ РФ: 
3.1. обеспечить информационную поддержку конкурса;
3.2. популяризировать авторов – победителей конкурса, распространить их лучшие работы;
3.3. предусмотреть финансовые расходы на проведение конкурса.
4. Первичным профсоюзным организациям: 
4.1. оперативно проинформировать членов профсоюза о конкурсе, условиях проведения и необходимых документах для участия в нем согласно Положению; 
4.2. оказать поддержку и помощь членам профсоюза при подготовке материалов для участия в конкурсе. 
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя председателя Дмитриева И.А.


Председатель                     		         		                                                  Р.М. Халфин









Приложение № 1
[bookmark: _Hlk136851752]к постановлению 
Президиума РОБ ПРЗ РФ
от 27.03.2024 № 63-15
ПОЛОЖЕНИЕ
[bookmark: _Hlk134610679]о конкурсе агитационных материалов
 «Как я вижу Профсоюз будущего»

1. Общие положения
[bookmark: _Hlk134604625]1.1. Творческий конкурс агитационных материалов «Как я вижу Профсоюз будущего» (далее – Конкурс) проводится в рамках реализации грантовой поддержки Профессионального союза работников здравоохранения РФ на территории Республики Башкортостан. 
1.2. Организатором конкурса является Республиканская организация Башкортостана Профсоюза работников здравоохранения РФ (далее – РОБ ПРЗ РФ) при участии первичных профсоюзных организаций учреждений здравоохранения и первичных профсоюзных организаций обучающихся медицинских ССУЗов и ВУЗа Республики Башкортостан. 
1.3. Конкурс проводится по пяти номинациям:
- Листовка/буклет (брошюра): «Профсоюз глазами молодёжи» (тема по выбору: «Развитие правовой защиты Профсоюза», «Я выбираю Профсоюз!» (о пользе, преимуществах и роли Профсоюза, о мотивации на вступление в Профсоюз);
- Презентация: «Профсоюз глазами молодёжи» (тема по выбору: «Развитие правовой защиты Профсоюза», «Я выбираю Профсоюз!» (о пользе, преимуществах и роли Профсоюза, о мотивации на вступление в Профсоюз);
- Презентация: «Как я вижу Профсоюз будущего» (тема: «Стратегия развития Профсоюза». Конкурсный материал должен включать проект (план) реализации стратегии развития Профсоюза - в свободной форме); 
- Видеоролик: «Как я вижу Профсоюз будущего» (тема: «Развитие Профсоюза и роль в поддержке и консолидации работников»
- Скрипты* Профсоюза. 
*Скрипт – это точная схема, которая позволяет сотрудникам знать заранее, как вести диалог в той или иной ситуации, как отвечать на каверзные вопросы, возражения и что нужно сделать, чтобы диалог по телефону или на личной встрече завершился нужным вам результатом.
1.4. Победители конкурса определяются комиссией (далее – конкурсная комиссия) в составе: 
Халфин Р.М. – председатель РОБ ПРЗ РФ (председатель Комиссии) 
- Дмитриев И.А. – зам. председателя РОБ ПРЗ РФ; 
- Воровкина А.Р. – специалист по организационной работе РОБ ПРЗ РФ (секретарь Комиссии); 
- Сошникова О.В. – специалист по связям с общественностью и СМИ РОБ ПРЗ РФ.
1.5. Конкурсная комиссия оставляет за собой право отметить агитационные материалы в номинациях.
1.6. Объектом оценки в Конкурсе являются материалы, подготовленные членами Профсоюза – работниками учреждений здравоохранения Республики Башкортостан (до 35 лет) и обучающимися медицинских ССУЗов и ВУЗа Республики Башкортостан, повышающие уровень знаний и осведомлённость о работе Профсоюза, формирующие положительный имидж и повышение его авторитета. 
1.7. Настоящее положение определяет цели и задачи, порядок проведения, критерии отбора и подведение итогов Конкурса. 
2. Цели и задачи
2.1.	Конкурс «Как я вижу Профсоюз будущего» проводится среди первичных профсоюзных организаций учреждений здравоохранения Республики Башкортостан и первичных профсоюзных организаций обучающихся медицинских ССУЗов и ВУЗа Республики Башкортостан. 
	Цель конкурса – укрепление и развитие Профсоюза, мотивация работающей молодёжи до 35 лет и обучающихся образовательных учреждений здравоохранения Республики Башкортостан.
2.2. Основные задачи конкурса:	 
· популяризация деятельности Профсоюза работников здравоохранения РФ;
· развитие у участников лидерских качеств и коммуникативных способностей;
· выявление и поддержка творчески одарённых людей в сфере социальной активности и креативности;
· выявление и поддержка талантливых и перспективных представителей Профсоюза; 
· поиск идей и дизайнерских решений по созданию эффективных агитационных материалов;
· распространение позитивного успешного опыта по созданию и демонстрации агитационных материалов. 
3. Порядок и сроки проведения конкурса 
3.1. Конкурсные заявки с прилагаемыми материалами представляются в организационный отдел РОБ ПРЗ РФ по электронной почте: org.robprzrf@mail.ru с пометкой «Профсоюз будущего». 
	Конкурс проводится в два этапа:
1-й этап – прием конкурсных заявок - с 01 апреля 2024 года по 13 мая 2024 года.
2-й этап – определение победителей и призёров конкурса - с 13 по 17 мая 2024 года.
3.3.  Конкурсная комиссия рассматривает все представленные первичными профсоюзными организациями учреждений здравоохранения и обучающихся медицинских ССУЗов и ВУЗа Республики Башкортостан агитационные материалы, отбирает работы к итоговой оценке и определяет победителей в соответствии с Критериями оценки конкурсных работ (Приложение №1). 
3.4.	Предоставлением агитационных материалов на Конкурс участник  подтверждает, что согласен с условиями конкурса, и что все авторские права на работы принадлежат исключительно ему; использование этих материалов при проведении конкурса не нарушает имущественных и/или неимущественных прав третьих лиц; а также дает согласие на опубликование работ на безвозмездной основе и дальнейшее использование их Организатором конкурса на ресурсах Организатора (включая право на воспроизведение, распространение, публичный показ). При этом за авторами сохраняются авторские права, а также право публиковать и выставлять работы.  
3.5.	Агитационные материалы, присланные на Конкурс, могут быть отклонены в следующих случаях:
•	несоответствие тематике Конкурса; 
•	низкое художественное или техническое качество материалов;
•	плагиат или использование чужих идей.  
4. Участники конкурса:  
    - работающая в учреждениях здравоохранения Республики Башкортостан молодежь до 35 лет;
   - обучающиеся медицинских ССУЗов и ВУЗа Республики Башкортостан. 
Все участники Конкурса должны быть членами профсоюза.
5. Требование к работам
5.1. Работы принимаются в виде файлов или ссылок на работы, размещенных в облачном хранилище, отправленных на вышеуказанную электронную почту;
5.2. Оформление агитационных материалов:
•	работа предоставляется в цифровом формате JPG, PNG, TIFF, PDF, PPTX; 
•	видеоролик продолжительностью не более 3 минут и объемом не более 1 Гб;
•	качество работ должно соответствовать современным требованиям.
5.3. На Конкурс не принимаются работы, противоречащие моральным и этическим нормам, нарушающие законодательство РФ. 
5.4. Количество поданных на конкурс работ, выполненных одним автором, не ограничено. 
5.5. В случае несоответствия конкурсных материалов вышеуказанным требованиям конкурсная комиссия оставляет за собой право снять материалы с Конкурса.
5.6. Присланные работы не возвращаются и не рецензируются.
5.7.  Участник несет ответственность за использование фрагментов чужих работ (фото, видео и др.) без согласия их создателей (авторов) в порядке, предусмотренном действующим законодательством. 
5.8.  К каждой конкурсной работе необходимо приложить сопроводительный лист с указанием организации, направляющей конкурсный материал, номинацию, ФИО автора и согласие автора на обработку персональных данных (Приложение №3). 
   
6. Подведение итогов и награждение
6.1. Оценку поданных конкурсных материалов проводит конкурсная комиссия заочно с начислением баллов по заданным критериям (Приложение № 1). Сведения фиксируются в бланке экспертной оценки.
6.2. Итоговая оценка заносится в сводную ведомость. Победитель Конкурса определяется по наибольшей сумме набранных баллов (Приложение № 2). Подведение итогов Конкурса проводится на заседании конкурсной комиссии и оформляется протоколом.
6.3. Итоги Конкурса будут озвучены в социальных сетях РОБ ПРЗ РФ, победители Конкурса будут награждены на отдельном мероприятии (сообщим дополнительно).
[bookmark: _GoBack]6.4. По итогам Конкурса по наибольшему числу набранных баллов определяются конкурсанты в пяти номинациях, занявшие I, II и III места.
Победители и призеры конкурса в каждой из номинаций награждаются Дипломами и денежными премиями в размере: за первое место 20 000 руб., за второе место 15 000 руб., за третье место 10 000 руб.  
6.5. Конкурсная комиссия оставляет за собой право не определить победителей, а также работы, занявшие 2 и 3 места. 









Приложение № 1
к Положению о Конкурсе 

Критерии оценки конкурсных работ
	№
	Критерий
оценки

	5 баллов 
(очень высокое качество)
	4 балла 
(высокое качество)
	3 балла (среднее качество)

	2 балла (низкое качество)

	1 балл 
(очень низкое качество)

	1.
	Соответствие целям, задачам и условиям конкурса
	
	
	
	
	

	2.
	Креативность /новизна идеи, оригинальность, гибкость мышления/ 
	
	
	
	
	

	3.
	Информативность
	
	
	
	
	

	4.
	Мотивирующая сила работы 
	
	
	
	
	

	5.
	Качество исполнения работы
	
	
	
	
	



[bookmark: _Hlk134093478]


[bookmark: _Hlk162969378]Приложение № 2
к Положению о Конкурсе 

Сводная ведомость по итогам конкурса
	
№ 
	Наименование работы
	Автор
	Организация
	Оценка по критериям (проставить средний балл экспертной оценки)
	Итоговая оценка
	Место

	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	



[bookmark: _Hlk99374806]

Приложение № 3 
к Положению о Конкурсе 
Председателю 
Республиканской организации Башкортостана 
Профсоюза работников здравоохранения РФ
Халфину Р.М. 

от 
________________________________
_______________________________
(фамилия, имя, отчество) 
зарегистрированного(ой) по адресу:
________________________________
________________________________
(номер телефона) 

[bookmark: _Hlk145606229]СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных

Я,____________________________________________________________________________
(Ф.И.О. полностью)
паспорт серия______№______, выдан (кем, когда) ___________________________________________________
в соответствии со ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» настоящим выражаю свое согласие на обработку, включая: сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение, следующих персональных данных (далее - «Персональные данные»): фамилия, имя, отчество; год, месяц, дата и место рождения; пол и возраст; гражданство; паспортные данные (серия, номер, выдавший орган, дата выдачи, код подразделения); адрес регистрации по месту жительства и адрес фактического проживания; номера контактных телефонов, адрес электронной почты; сведения об образовании, профессии, специальности и квалификации, занимаемой должности, месте работы; размере заработной платы; сведения о семейном положении и составе семьи; номер банковского счета и реквизиты банка; номер ИНН; данные свидетельства государственного пенсионного страхования; фотографические изображения,
оператору Персональных данных (далее - «Оператор») – Республиканской организации Башкортостана Профсоюза работников здравоохранения РФ (ИНН 0275005388, ОГРН 1020200001909), находящейся по адресу: 450008, г. Уфа, ул. Кирова, д. 1, ком. 440, в целях (далее - «Цели»): защиты социально-трудовых прав и профессиональных интересов членов профсоюза; организации учёта членов профсоюза; проведения уставных, культурно-массовых и спортивных мероприятий; награждения; оказания материальной помощи; обучения; участия в «бонусных» программах по предоставлению различного рода привилегий при приобретении товаров и услуг, 
выражаю свое согласие и разрешаю Оператору обрабатывать Персональные данные с помощью неавтоматизированных способов обработки Персональных данных, а также автоматизированных систем управления базами данных (СУБД) и иных программных средств, специально разработанных по поручению Оператора. Работа с СУБД будет осуществляться по предписанному Оператору алгоритму (сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение, использование, блокирование, уничтожение). 
Даю свое согласие на опубликование и дальнейшее использование моего изображения (в виде фотографий и видеоматериалов) на сайте, страницах в социальных сетях Оператора в сети Интернет, в средствах массовой информации в указанных выше Целях.
Я соглашаюсь с тем, что, если это необходимо для реализации Целей обработки Персональных данных, Оператор вправе поручить обработку Персональных данных третьим лицам - контрагентам Оператора, а именно: 
1. Банкам и кредитным учреждениям – в целях оказания материальной помощи и выплаты премий и других денежных выплат. 
2. Организациям, осуществляющим услуги по организации обучения, проведению конференций и т.п. мероприятий, - в целях проведения уставных, культурно-массовых и спортивных мероприятий, обучения. 
3. Организациям, осуществляющим оказание гостиничных услуг и услуг по бронированию и приобретению билетов на транспорт, – в целях проведения культурно-массовых и спортивных мероприятий.
4. иным организациям, действующим на договорной основе с Оператором, в целях обработки Персональных данных в объёме, необходимом для исполнения заключённого с Оператором договора.
при условии соблюдения требований применимого законодательства об обеспечении конфиденциальности Персональных данных и безопасности Персональных данных при их обработке. 
Требование об исключении или исправлении (дополнении) неверных или неполных Персональных данных может быть подано в виде соответствующего письменного запроса в адрес Оператора. 
Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня его отзыва мною в письменной форме с правом Оператора продолжить обработку Персональных данных в установленных законодательством случаях.
Я ознакомлен (а) с тем, что я вправе отозвать настоящее согласие на обработку своих персональных данных, письменно уведомив об этом оператора в произвольной форме. 

___________		_____________________				___________
   (подпись)		           (Ф.И.О.)					       (дата)
  

