 Приложение № 3

к постановлению Президиума

Республиканской организации Башкортостана
профсоюза работников здравоохранения

№ 19-9 от 25.10.2001 г.
Отчет
по вопросам оплаты труда
и задолженности по командировочным расходам работникам,
направляемым работодателем на профессиональное обучение или дополнительное профессиональное образование
за 2020 год
(наименование организации 

	№

п/п
	Показатели
	

	1
	Рассмотрено ППО обращений  сотрудников   
по  вопросам  оплаты  труда (количество )
	

	1.1
	в  т. ч. решено  положительно (количество)
	

	1.2
	            на  сумму (рублей)  
	

	2
	Рассмотрено  ППО обращений  сотрудников  о 
задолженности  по  выплате  командировочных

расходов  работникам, направляемым работодателем на профессиональное обучение или дополнительное профессиональное образование   (количество )
	

	2.1
	в т.ч.  решено  положительно (количество)
	

	2.2
	          решено положительно на  сумму (рублей )
	

	2.3
	Задолженность  по  командировочным  расходам работникам, направляемым работодателем на профессиональное обучение или дополнительное профессиональное образование  на 01.01.2021 г.  – всего ( рублей / человек )
	/


Руководитель организации
Председатель первичной организации профсоюза
Утверждено постановлением Президиума РОБПРЗ № 45-10.1 от 28.01.2009г.
Планово-экономические показатели организации за 2020 год

 по ФОТ и по штатам
( наименование  организации)
	
	Показатели

 организаций
	2019  год (предыдущий к отчетному году)
	2020  год (отчетный год)
	Рост в % (гр.2 : гр.1 х 100)

	
	
	Факт
	Факт
	Факт к факту

	
	
	1
	2
	3

	1
	Фонд оплаты труда-всего
 (в тыс. руб.)
	
	
	

	
	в том числе:
	
	
	

	
	по бюджету
	
	
	

	
	по ФОМС
	
	
	

	
	по платным услугам
	
	
	

	2
	Распределение фонда оплаты труда по следующим направлениям (в процентах):
	х

	100 %

	х

	
	на выплату окладов
	х
	     %
	х

	
	на выплаты компенсационного характера 
	х
	     %
	х

	
	на выплаты стимулирующего характера
	х
	     %
	х

	3
	Количество работников, получающих доплаты  до  МРОТ
	х

	
	х


	4
	Количество сокращенных штатных единиц, 
в том числе физических лиц

	
	
	х


	Категории    персонала

На 01.01.2021г.

Фактическая среднемесячная  заработная

плата  (в руб.)

Утверж

- дено по штатно -

му расписа-

нию
Числен-ность персона - ла (физи -

ческие  лица)

отчет за  2019  год 

отчет за  2020  год

Соотноше-
 - ние в % (гр.5 : гр.4 х100)

1

2

3

4

5

6

Врачи

Средний медицинский персонал

Младший медперсонал

Прочий персонал

АУП

 Среднемесячная зарплата всего персонала 

Установлены следующие выплаты работникам в 2020 году (перечислить установленные размеры выплат; к примеру, установлены выплаты в размере 4% к окладу, 10% к окладу, 15%, 20%  и т.д.):
Выплаты компенсационного и стимулирующего характера
Размер  выплат
За работу с вредными и (или) опасными условиями труда в  %
За работу в ночное время в  %
Надбавка за квалификационную категорию в %
за вторую – 

за первую – 

за высшую - 
Надбавка за выслугу лет в медицинских и иных организациях, осуществляющих медицинскую (фармацевтическую) деятельность  в %:
от 3 до 5 лет

свыше 5 лет.
Ежемесячные выплаты отдельным категориям медицинских работников (да; если установлены выплаты в пониженном размере указать в каком размере; нет; если нет, то за какой период времени не выплачиваются):
10 тыс. руб.- врачам-терапевтам, врачам-педиатрам участковым, врачам общей практики
5 тыс. руб. – медицинским сестрам  выше перечисленных врачей
10тыс. руб. – врачам учреждений и подразделений скорой медицинской помощи

5 тыс. руб. – фельдшерам учреждений и подразделений скорой медицинской помощи

3,5тыс. руб. – медицинским сестрам учреждений и подразделений скорой медицинской помощи
3,5 тыс. руб. – водителям подразделений скорой медицинской помощи
3,5тыс. руб. - фельдшерам (акушеркам) ФАП-ов
2,5 тыс. руб. – медицинским сестрам ФАП-ов
Руководитель организации
Председатель первичной организации профсоюза




